IAAEU-Bibliothek Trier Neuerwerbungen November 2025

Signatur: CED 194

Bdlingen, Felix:

Empirical essays on remote work and transparency in
I performance management / Felix Bélingen. - Minchen : HCM-

Verlag, Verlag der HCMembers - Wissenschaftliche Gesellschaft

EmpiiealExcays on Rasmsts Work and fur Personalwirtschaft e.V. an der Ludwig-Maximilians-
“““““““““““ e g Universitat Minchen, 2024. - V, 201 Seiten : lllustrationen,
Diagramme . -

(Schriftenreihe Strategic Human Capital Management ; Band 13)
ISBN 978-3-947095-12-4

A I I TRATIOE S SR MAMALE AT

Signatur: CEF 08. 32-2025

Kl und Gesundheit - Mdglichkeiten nutzen, Risiken bewaltigen,
Orientierung geben / Bernhard Badura, Antje Ducki, Markus
Meyer, Johanna Baumgardt, Helmut Schréder Hrsg.. - Berlin :
Springer, 2025. - XVII, 735 Seiten : lllustrationen, Diagramme . -
(Fehlzeiten-Report ; 2025)

ISBN 978-3-662-71884-1 - ISBN 3-662-71884-7

Signatur: CEH 05. 160

Decent work-life-flow and organizational sustainability :

umm s ;‘ achieving balance, health, and performance in organizations /
Wk l:¢a. | Rita Berger, C.-Andreas Dalluege editors. - Cham : Springer,
[}ecen‘t_;‘ﬂ.pfk Life 2025. - xi, 123 Seiten : lllustrationen, Diagramme . -
Fluwand (Diversity and inclusion research)
Organizational ISBN 978-3-031-94964-7 (hardback)
Sustainability
MH':MMN
£ sprises

e Signatur: DDB 110

R Faria, Jodo Ricardo:
Income distribution, economic growth and unemployment /

INCOME DISTRIEUTION, edited by Jo&o Ricardo Faria, Jorge Thompson Araujo, Jodo

ECONOMIC GROWTH i io Oliveira. - :

AR Gabriel de Araujo Oliveira. - Cheltenham, UK ; Northampton MA,

USA : Edward Elgar Publishing, 2025. - ix, 335 Seiten . - (New
directions in modern economics series)
ISBN 978-1-0353-4255-6 (cased)
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GENDER EGUITY AND Signatur: DDB 111
ECONOMIC DEVELOPMEMT

rosscncs bim Lt Amsnsn et e Contna Gender equity and economic development : reflections from

o Latin America and the Caribbean / edited by Gloria Nancy Rios
O et A it e Yepes (Politécnico Grancolombiano, Colombia), Marisol
i Salamanca Olmos (Politécnico Grancolombiano, Colombia) and

Laura Cristancho Giraldo (Politécnico Grancolombiano,
Colombia). - First edition. - United Kingdon ; North America ;
Japan ; India ; Malaysia ; China : Emerald Publishing, 2025. - xx,
161 Seiten : lllustrationen, Diagramme

ISBN 978-1-83708-203-2

(e Ty Signatur: DGL 01. 364

Reducing the
Gender Gap in
the Workplace

Epeiidi b, Mo i Vi ed bl B Picibis L

Montaudon-Tomas, Cynthia M.:

Reducing the gender gap in the workplace / Cynthia M.
Montaudon-Tomas (Universidad Pupular Auténoma del Estado
de Puebla, Mexico), Ingrid N. Pinto-Lépez (Universidad Popular
Auténoma del Estado de Puebla, Mexico). - Hershey, PA : IGI
Global Scientific Publishing, 2026. - xix, 487 Seiten . -
lllustrationen, Diagramme

ISBN 979-8-3693-9001-6 (paperback) -

ISBN 979-8-3693-9000-9 (hardcover)

Signatur: DHB 184

Managing human capital during the Covid-19 Pandemic : a
global perspective / Vijay Pereira, Daicy Vaz editors. - Cham :
Springer Nature Switzerland, 2025. - XIX, 295 Seiten :
lllustrationen . -

(Palgrave studies in global human capital management)
ISBN 978-3-031-92344-9 (hardback)

Signatur: DLA 273(2)

Research handbook on law and political economy / edited by
John D. Haskell (Professor of Law, University of Manchester,
UK). - Second Edition. - Cheltenham, UK ; Northampton, MA,
USA : Edward Elgar Publishing, 2025. - xi, 588 Seiten . -
(Research handbooks on globalisation and the law)

ISBN 978-1-80392-118-1 (cased)
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ELOAN CONCISE INTRODUCTIONS

Concise Introduction to
EMPLOYMENT
RELATIONS

Richard Hym.an

[EE)
par

I Benjamin Swierkot

Tatort Betriebsrat —
Demokratie
beginnt mit
Haltung

Complex-Valued
Econometrics

with
Examplesin R

wieTissg, Begresuan and Applcahony

£ Springer

Ismall Saglam

Mastering
Game Theory

B Comprehensive introduction
Io Strategic Decision Making

Signatur: EA 214

Concise introduction to employment relations / Richard Hyman
(Emeritus Professor of Industrial Relations, London School of

Economics, UK). - Cheltenham, UK ; Northampton, MA, USA :
Edward Elgar Publishing, 2025. - vii, 139 Seiten . -

(Elgar concise introductions)

ISBN 978-1-80220-747-7 (cased) -

ISBN 978-1-80220-749-1 (paperback)

Signatur: EBB 01. 128

Swierkot, Benjamin:

Tatort Betriebsrat — Demokratie beginnt mit Haltung : Wie aus
gewahlten Zweckgemeinschaften wirksame Teams entstehen :
Mit praxiserprobten Tools, Haltungstrainings und
Refelxionsimpulsen - fir Betriebsratsgremien, die Verantwortung
Ubernehmen und wirksam zusammenarbeiten wollen / Benjamin
Swierkot. - Wiesbaden : Springer Gabler, 2025. - XVII, 182
Seiten : lllustrationen . -

(BestMasters)

(Research)

ISBN 978-3-658-49540-4 - ISBN 3-658-49540-5

Signatur: FCC 423

Svetun'kov, Sergej Gennad'evic:

Complex-valued econometrics with examples in R : modelling,
regression and applications / Sergey Svetunkov, Ivan
Svetunkov. - Cham : Springer, 2024. - xi, 154 Seiten :
Diagramme, lllustrationen

ISBN 978-3-031-62610-4 Paperback -

ISBN 978-3-031-62607-4 Hardpack

Signatur: FCD 218

Saglam, ismail:

Mastering game theory : a comprehensive introduction to
strategic decision making / Ismail Saglam. - Cham : Springer
Nature Switzerland, 2025. - xix, 287 Seiten : Diagramme . -
(Classroom companion: economics)

ISBN 978-3-031-82093-9 (hardback)
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WALTER FRENZ

HANDBUCH

EUROPA-
RECHT

sen 5{1: RECHTSWIRKUNGEN
UND RECHTSQUELLEN

HSi—SCHRIFTENREIHE

Die soziale Dimension
des Unionsrechts in der
Rechtsprechung des EuGH

Bt i e Bty

E ottoschmidt

Signatur: HGD 72(2)-5,1

Frenz, Walter:
Handbuch Europarecht / Walter Frenz. - 2. Auflage. - Berlin ;
Heidelberg : Springer, 2012 - . - 6 Bande

(5,1) Rechtswirkungen und Rechtsquellen / Walter Frenz. - 2.
Auflage 2025. - XXXIV, 752 Seiten

ISBN 978-3-662-71644-1 -

ISBN 3-662-71644-5

Signatur: HHG 12. 24

—Die~ soziale Dimension des Unionrechts in der
Rechtsprechung des EuGH : Bedeutung und Wege zur Starkung
/ Olaf Deinert, Andreas Hofmann, Esra Ozen, Philipp Thiel. -
Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2026. - 397 Seiten :
lllustrationen . -

(Hugo Sinzheimer Institut flr Arbeitsrecht: HSI-Schriftenreihe ;
Band 57)

ISBN 978-3-7663-7589-6 -

ISBN 3-7663-7589-X

Signatur: HHG 13. 3

—“The~ Elgar companion to regulating platform work : insights
from the food delivery sector / edited by Kurt Vandaele (Senior
Researcher, European Trade Union Institute (ETUI), Brussels,
Belgium) and Silvia Rainone (Senior Researcher, European
Trade Union Institute (ETUI), Brussels, Belgium). - Cheltenham,
UK ; Northampton, MA , USA : Edward Elgar Publishing, 2025. -
xiii, 299 Seiten : Diagramme

ISBN 978-1-03-532113-1 Hardback

Signatur: HHI 02.02. 39(3)

SE-Kommentar : SE-VO, SEAG, SEBG, Konzernrecht,
Arbeitsrecht, Steuerrecht / Lutter, Hommelhoff, Teichmann ;
herausgegeben von Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Peter Hommelhoff,
Prof. Dr. Christoph Teichmann ; Bearbeiter Prof. Dr. Walter
Bayer (0. Professor em., Universitat Jena, Richter am Thuringer
OLG a.D.) [und 17 weitere]. - 3., neu bearbeitete Auflage. - KdIn
: Otto Schmidt, 2025. - XXXIII, 1481 Seiten

ISBN 978-3-504-31184-1 -

ISBN 3-504-31184-3
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Signatur: HHK 79

SEBASTIAM THESS
Thely, Sebastian:
Dd“::gs;g#gg Durchsetzung der DSGVO : Zur extraterritorialen Anwendbarkeit
und Durchsetzung der DSGVO durch Datenschutzbehérden /
Sebastian Thel. - 1. Auflage. - Tubingen : Mohr Siebeck, 2025.
- XX, 349 Seiten . -
(Studien zum europaischen und deutschen 6ffentlichen Recht ;
59)
ISBN 978-3-16-164348-4 —
e T ISBN 3-16-164348-8

Signatur: HHK 80

Cremer, Wolfram:
Soziale Kriterien und EU-Beihilfenrecht : zugleich zur sozialen

HSI-SCHRIFTENRETHE Dimension der EU-Vertrage / Wolfram Cremer. - Frankfurt am
Main : Bund Verlag, 2025. - 65 Seiten . -

Soziale Kriterien und (Hugo Sinzheimer Institut fr Arbeitsrecht: HSI-Schriftenreihe ;

El!-l;eihilfe?r?ﬂht Band 58)

ISBN 978-3-7663-7607-7 -
ISBN 3-7663-7607-1

Signatur: K BE E 01. 10(5)

Hendrickx, Frank:

Inleiding tot het Belgische arbeidsrecht / Frank Hendrickx. -
~_ Inleiding tot het Vijfde editie. - Brugge : die Keure, 2025. - XV, 303 Seiten
Belgische arbeidsrecht ISBN 978-90-4865-183-2

T e

Signatur: K D E F 02.04. 67(10)

Sozialgesetzbuch : Arbeitsférderung - SGB Il : Kommentar /
herausgegeben von Dr. Jirgen Brand ; bearbeitet von Dr.
Jurgen Brand, Wolfgang Due, Rupert Hassel (Prasident des SG
Heilbronn), Carsten Karmanski (Richter am BSG, Kassel), Dr.
Martin Kuhl (Vorsitzender Richter am LSG Nordrhein-Westfalen,
Essen). - 10. Auflage. - Mlnchen : C.H. Beck, 2026. - XXXV,
1329 Seiten

ISBN 978-3-406-81117-3 - ISBN 3-406-81117-5
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Arbeitsrecht

™
had Nomos

Grundrisse des Rechts

Dtz Thiising
Arbeitsrecht
30. Auflage

s

CHBECK

Glaserne
Belegschaften

Signatur: K DE E 01. 178(5)

Krause, Rudiger:

Arbeitsrecht / Prof. Dr. Rudiger Krause (Georg-August-
Universitat Goéttingen, Vizeprasident des Niedersachsischen
Landesjustizpriifungsamtes). - 5. Auflage. - Baden-Baden :
Nomos, 2026. - 425 Seiten. -

(NomosLehrbuch)

ISBN 978-3-8487-7539-2 (Print) -

ISBN 3-8487-7539-5

Signatur: K DE E 01. 78(30)

Ditz, Wilhelm:

Arbeitsrecht / von Dr. Wilhelm DUtz (em. o. Professor an der
Universitat Augsburg) und Dr. Gregor Thising, LL. M. (o.
Professor an der Universitat Bonn). - 30., neu bearbeitete
Auflage. - Minchen : C.H. Beck, 2025. - XXXIlI, 621 Seiten . -
(Grundrisse des Rechts)

ISBN 978-3-406-83187-4 -

ISBN 3-406-83187-7

Signatur: K DE E 05.01. 188

Gartner, Moritz:

“Die~ Erfillung des Mindestlohns durch Sonderzahlungen / von
Moritz Gartner. - Berlin : Duncker & Humblot, 2025. - 339 Seiten
(Abhandlungen zum deutschen und internationalen Arbeits- und
Sozialrecht ; Band 35)

ISBN 978-3-428-19594-7 (Print) -

ISBN 3-428-19594-9

Signatur: K DE E 05.10. 34(10)

Daubler, Wolfgang:

Glaserne Belegschaften : das Handbuch zum
Beschaftigtendatenschutz / Wolfgang Daubler. - 10.,
Uberarbeitete und aktualisierte Auflage. - Frankfurt am Main :
Bund Verlag, 2025. - 862 Seiten

ISBN 978-3-7663-7391-5 -

ISBN 3-7663-7391-9
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Bianca Walendy

i mittelbare Diskriminierung
m Arbeitsrecht

Luchterhand Verlag

Schleusener - Suckow - Thicken

1_'7] Wolters Kluwer

Bawwier / Diller

Wetthewerbs-
verbote

Rechiliche und takiische Hinweise
fiir Arbeilgeher, Arbeitnehnser
und Organmitgheder

10, Auflage

118

Signatur: K DE E 06.01. 86

Walendy, Bianca:

—Die mittelbare Diskriminierung im Arbeitsrecht / von Bianca
Walendy. - 1. Auflage. - Hagen : Fernuniversitat in Hagen, 2024.
- XVI, 280 Seiten . -

(Beitrage zum deutschen und europaischen Arbeits- und
Sozialrecht ; Band 11)

ISBN 978-3-911148-00-9 Print -

ISBN 3-911148-00-3

Signatur: K DE E 06.01. 9(7)

Schleusener, Aino:

AGG : Kommentar zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz /
von Dr. Aino Schleusener (Vizeprasident des
Landesarbeitsgerichts Berlin-Brandenburg), Dr. Jens Suckow
(Richter am Bundesarbeitsgericht), Dr. Jan Thieken (Richter am
Arbeitsgericht Kaiserslautern). - 7. Auflage. - Hurth :
Luchterhand Verlag, 2025. - XXV, 852 Seiten

ISBN 978-3-472-09871-3

Signatur: K DE E 07.03. 12(10)

Bauer, Jobst-Hubertus:

Wettbewerbsverbote : rechtliche und taktische Hinweise fur
Arbeitgeber, Arbeitnehmer und Organmitglieder / von Prof. Dr.
Jobst-Hubertus Bauer (Fachanwalt fur Arbeitsrecht,
Honorarprofessor an der Universitat Tubingen) und Prof. Dr.
Martin Diller (Fachanwalt flr Arbeitsrecht, Honorarprofessor an
der Universitat Warzburg). - 10., neubearbeitete Auflage. -
Minchen : C.H. Beck, 2025. - XLIl, 512 Seiten

ISBN 978-3-406-82690-0 -

ISBN 3-406-82690-3

Signatur: K DE E 07.04. 88

Eberhardt, Constantin:

“Das™ neue deutsche Whistleblowing-Recht : Europarecht,
EMRK und betriebliche Mitbestimmung / Constantin Eberhardt. -
1. Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2024. - 349 Seiten . -
(Studien zum deutschen und europaischen Arbeitsrecht ; Band
118)

ISBN 978-3-7560-1590-0 (Print) -

ISBN 3-7560-1590-4
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Das

Hinweis?eber:"thutzgesetz

im Mittelstand

Clara Sefslibi

nﬁegrl.indung und Beendigung
von Arbeitsverhaltnissen mit
infektigsen Arbeitnehmern

Dy egrmwarEige et Kinflige Galant Ser Aecung

Signatur: K DE E 07.04. 89

Hesselbarth, Cathleen:

“Das~ Hinweisgeberschutzgesetz im Mittelstand :
Rechtsanwendung in der Unternehmenspraxis / Cathleen
Hesselbarth. - Wiesbaden : Springer Gabler, 2025. - VIII, 88
Seiten : lllustrationen

ISBN 978-3-658-48897-0 -

ISBN 3-658-48897-2

Signatur: K DE E 08.01. 371

Schiele, Clara:
Begriindung und Beendigung von Arbeitsverhaltnissen mit
infektidsen Arbeitnehmern : die gegenwartige und kinftige

Gefahr der Ansteckung / Clara Schiele. - 1. Auflage. - Baden-
Baden : Nomos, 2024. - 363 Seiten . - (Studien zum Arbeitsrecht
; Band 47)

ISBN 978-3-7560-1295-4 (Print) -

ISBN 3-7560-1295-6

U3 Nomos

Signatur: K DE E 08.01. 372

Gudert, Philipp:
—Die~ kiindigungsrechtliche Relevanz von 6&ffentlich geaulRerter
Kritik am Arbeitgeber / Philipp Gudert. - Hamburg : Verlag Dr.
Kovag, 2024. - 305 Seiten . -

Die ¥ingungumcssthe (Schriftenreihe arbeitsrechtliche Forschungsergebnisse ; Band
il 280)

x ISBN 978-3-339-14090-6 -
ISBN 3-339-14090-1

Philipp Gudert

d Signatur: K DE E 08.01. 373(2)
iwihmeihe Kasper, André:

Krankheitsbedingte Kundigung : Betriebliches
Eingliederungsmanagement / André Kasper (Rechtsanwalt und

EALPER

Krankheitshedingte

Kiindigung Fachanwalt fur Arbeitsrecht, Mannheim). - 2., Uberarbeitete
Betrebliches Einglieder Auflage. - Stuttgart : Boorberg, 2025. - 95 Seiten . -
2 huflage (Schriftenreihe "Das Recht der Wirtschaft" ; September 2025)
ISBN 978-3-415-07787-4 -
Aot ISBN 3-415-07787-X

+ Kindigengasdunz

+ Pllchten der
Vertragparteien
und Rehisfoigen

®|BOORBERG
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BETTINA SCHHMIDT

Gestaltung
und Durchfiihrung
des BEM

— CH RECK  —

Telearbeit
Homeoffice
Mohiles Arbeiten

ottoschmidt

Studien zum Arbeitseecht 50

Mckmifian Junche:
Ablésezahlungen
fiir Arbeitnehmer

it Wi Eeed dini Erstattiing ven Forttskungikasten

Inka Knapperisbusch
Laura von Gilsa Firsg.

New Work und

Arbeitsschutz

Signatur: K DE E 10.02. 73(4)

Schmidt, Bettina:

Gestaltung und Durchfihrung des BEM / von Bettina Schmidt
(Rechtsanwaltin, Fachanwaltin fir Arbeitsrecht, Fachanwaltin fir
Sozialrecht, Bonn) ; unter Mitarbeit von Maximilian Plote
(Rechtsanwalt, KéIn) und Friederike Schmidt (Rechtsanwaltin,
Koln). - 4. Auflage. - Minchen : C.H. Beck, 2025. - XX, 295
Seiten

ISBN 978-3-406-82667-2 -

ISBN 3-406-82667-9

Signatur: K DE E 10.04. 24(2)

Telearbeit - Homeoffice - mobiles Arbeiten : Grundlagen und
rechtliche Leitplanken / herausgegeben von Dr. Barbara Geck
(Fachanwaltin fur Arbeitsrecht), Thomas Hey (Fachanwalt fur
Arbeitsrecht), Dr. Artur-Konrad Wypych (Fachanwalt fur
Arbeitsrecht) ;. - 2. Auflage. - KéIn : Otto Schmidt, 2025. - XVIII,
371 Seiten

ISBN 978-3-504-06266-8 -

ISBN 3-504-06266-5

Signatur: K DE E 11. 65

Juncker, Maximilian:

Ablésezahlungen fur Arbeitnehmer : neue Wege bei der
Erstattung von Fortbildungskosten / Maximilian Juncker. - 1.
Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2024. - 461 Seiten . -
(Studien zum Arbeitsrecht ; Band 50)

ISBN 978-3-7560-1589-4 (Print) -

ISBN 3-7560-1589-0

Signatur: K DE E 12.02. 167

New Work und Arbeitsschutz : Sicherheit und Gesundheit in der
neuen Arbeitswelt / Inka Knappertsbusch, Laura von Gilsa
(Hrsg.). - Wiesbaden : Springer Gabler, 2025. - VIII, 374 Seiten :
lllustrationen, Diagramme

ISBN 978-3-658-45836-2 -

ISBN 3-658-45836-4
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Hafmana | Schulte-Meine |
Vetter (Hrig.)

Handbuch
Arbeit - Entgelt- Leistung

Entgelt-Rahimentarifveririge
im Betrich

HSI-SCHRIFTENREIHE

Tarifvorrang und
Tarifvorbehalt

T e e

rFy

Vi l}l'rl'_l |Ihl

Grundlagen der
Eingruppierung
TV6D und TV-L

Das aktuelle Eingruppierungsrecht
im dffemtibchen Dienst

Signatur: K DE E 14.01. 165(9)

Handbuch Arbeit, Entgelt, Leistung : Entgelt-
Rahmentarifvertrage im Betrieb / Jochen Hofmann (1), Elke
Schulte-Meine, Stephan Vetter (Hrsg.) ; Die vorliegende 9.
Auflage wurde von den Herausgebern Uberarbeitet. Das Kapitel
7 wurde von Ralf Pieper und Manfred Scherbaum Uberarbeitet..
- 9., Uberarbeitete Auflage. - Frankfurt am Main : Bund Verlag,
2025. - 530 Seiten : lllustrationen, Diagramme

ISBN 978-3-7663-7503-2 -

ISBN 3-7663-7503-2

Signatur: K DE E 14.01. 430

Klocke, Daniel:

Tarifvorrang und Tarifvorbehalt : die Grenzen der Ablésung
tariflicher Leistungen durch Betriebsvereinbarungen / Daniel
Klocke. - Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2025. - 87 Seiten . -
(Hugo Sinzheimer Institut flr Arbeitsrecht: HSI-Schriftenreihe ;
Band 59)

ISBN 978-3-7663-7609-1 -

ISBN 3-7663-7609-8

Signatur: K DE E 14.01. 431

Aufhauser, Richard Theodor:

Durchsetzung des tariflichen Geltungsanspruchs : eine Analyse
der Schutzmdglichkeiten bei tarifwidrigen betrieblichen Praktiken
/ Richard Aufhauser. - 1. Auflage. - Baden-Baden : Nomos,
2025. - 340 Seiten . -

(Schriftenreihe zum deutschen und internationalen
Wirtschaftsrecht ; Band 80)

ISBN 978-3-7560-3352-2 -

ISBN 3-7560-3352-X

Signatur: K DE E 14.02. 86(9)

Gamisch, Annett:

Grundlagen der Eingruppierung TV6D und TV-L : das aktuelle
Eingruppierungsrecht im 6ffentlichen Dienst / Annett Gamisch,
Thomas Mohr. - 9., aktualisierte Auflage, Rechtsstand: Marz
2025. - Regensburg : Walhalla, 2025. - 136 Seiten :
lllustrationen, Diagramme . -

(Wissen fur die Praxis)

ISBN 978-3-8029-1607-6 -

ISBN 3-8029-1607-7
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F Signatur: K DE E 14.02. 94

Lindner, Doreen:

Eingruppierung im offentlichen Dienst : Eingruppierungsregeln,
L ausees e Arbeitsvorgange, Mitbestimmungsrechte fur Betriebs- und

Personalrate / Doreen Lindner. - Frankfurt am Main : Bund
Verlag, 2025. - 93 Seiten . -
(Fragen und Antworten)
(Aus der Praxis fur die Praxis)

ISBN 978-3-7663-7522-3 -

e ISBN 3-7663-7522-9

Eingruppierung im
6ffentlichen Dienst

W | Signatur: K DE E 14.02. 95(2025)

Ardrras Bich- Tetheril

Taitfrachtdir Bach-Terhorst, Andreas:

Tarifrecht der Nachwuchskrafte Lander : Kommentar -

1 ROl Vorschriften - Arbeitshilfen / Andreas Bach-Terhorst. - 1.
EEE s Auflage. - Regensburg : Walhalla, 2025. - 857 Seiten . -

PR (Wissen fur die Praxis)
SI”DFRr;::.::m:.:.blL-Ju'-:u ISBN 978_3_8029_7953_8 i
o ISBN 3-8029-7953-2

LUBERNAHME
AUSZUBILDENDE
SCHULER
MUSTERVERTRAGE

PRAKTIKUM

Signatur: K DE E 14.02. 96

AleranierFaniiey Fandrey, Alexander:

Tariftreue- und Tariftreue- und Vergabegesetz Nordrhein-Westfalen :
VEfgﬂbE_QESEfI Erlauterungen fiir die Vergabepraxis / von Alexander Fandrey
Nordrhein-Westfalen  (Rechtsanwalt, Diisseldorf). - 1. Auflage. - Stuttgart :
Erliuterungen Kohlhammer, Deutscher Gemeindeverlag, 2014. - XIX, 295
fiir die Vergabepraxis Seiten . -

(Handbuch)

ISBN 978-3-555-01652-8 -
ISBN 3-555-01652-0

Signatur: K DE E 16.03. 182(3)

Berg, Peter:

Betriebsratswahl 2026 - Handlungsanleitung : Grundwissen flr
Betriebsrate und Wahlvorstande / Peter Berg / Grégory Garloff /
Micha Heilmann. - 3., aktualisierte Auflage, Stand Mai 2025. -
Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2025. - 290 Seiten

ISBN 978-3-7663-7507-0 -

Betriebsratswahl 2026 ISBN 3-7663-7507-5

Handlungsanleitung
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Betriebs-
vereinbarungen
in der Praxis

DIE WAHL DER
ARBEITNEHMERVERTRETER
IN DEN AUFSICHTSRAT

Signatur: K DE E 16.04. 79(6)

Hoffmann, Bianca:

Betriebsvereinbarungen in der Praxis : eine Sammlung wichtiger
Betriebsvereinbarungen mit praxisbezogenen Hinweisen / von
Bianca Hoffmann (RAin, Senior Manager Corporate Labor Law,
Koblenz), Prof. Dr. Frank Maschmann (Universitat Regensburg,
Lehrstuhl fur Burgerliches Recht und Arbeitsrecht), Susanne
Schaperdot (RAin, FAArbR, Bochum). - 6., Uberarbeitete und
erweiterte Auflage. - Minchen : C.H. Beck, 2025. - XXIIl, 1018
Seiten

ISBN 978-3-406-81269-9 -

ISBN 3-406-81269-4

Signatur: K DE E 18.01. 140

Gleichmann, Johannes:

“Die~ Reichweite der betrieblichen Mitbestimmung nach § 87
Abs. 1 Nrn. 10 und 11 BetrVG : dargestellt am Beispiel
arbeitsrechtlicher Zielvereinbarungen / Johannes Gleichmann. -
Hamburg : Verlag Dr. Kovac, 2024. - XXXII, 597 Seiten . -
(Schriftenreihe arbeitsrechtliche Forschungsergebnisse ; Band
284)

ISBN 978-3-339-13836-1 -

ISBN 3-339-13836-2

Signatur: K DE E 18.04. 75(3)

Prinz, Thomas:

“Die~ Wahl der Arbeitnehmervertreter in den Aufsichtsrat :
praxisbezogene Erlauterungen der Wahlordnungen zum
Mitbestimmungsgesetz und Drittelbeteiligungsgesetz / Thomas
Prinz / Rainer Huke. - 3. Auflage, Stand: Mai 2025. - Berlin :
GDA Gesellschaft fur Marketing und Service der Deutschen
Arbeitgeber mbH, 2025. - 303 Seiten . -

(Reihe Praxishandbuch ; Band 10)

(Arbeitgeber Bibliothek)

ISBN 978-3-944997-25-4

Signatur: K DE E 23. 44(2)

Timmermann, Petra:

Beschaftigung auslandischer Mitarbeiter : Arbeitsmigrationsrecht
in der Praxis / Dr. Petra Timmermann (Rechtsanwaltin und
Fachanwaltin fur Arbeitsrecht, Hamburg), Dr. Julia Uznanski
(LL.B., Rechtsanwaltin, Fachanwaltin fir Arbeitsrecht, Berlin),
Gunther Mavers (Rechtsanwalt, Fachanwalt fir Arbeitsrecht und
Maitre en Droit, KéIn), Dr. Sebastian Klaus (Rechtsanwalt,
Darmstadt). - 2. Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2025. - 474
Seiten . -

(NomosPraxis)

ISBN 978-3-7560-1098-1 -

ISBN 3-7560-1098-8
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Signatur: K DE E 25. 11

Kl im Betrieb : Handbuch fur die Praxis in Betrieben und
Behorden : mit Empfehlungen, Musterformulierungen und
Checklisten / Wolfgang Daubler, Ernesto Klengel (Hrsg.). -
Frankfurt am Main : Bund Verlag, 2025. - 317 Seiten

ISBN 978-3-7663-7539-1 -

ISBN 3-7663-7539-3

Signatur: K DE E 25. 12

Lugowski, Raphael:
—Der~ Einsatz von Kl in der Arbeitswelt : DSGVO und KI-

Lo essis . Verordnung, Funktion und Anwendungsszenarien, Schulungen
und Richtlinien / Raphael Lugowski / Kevin Wagner. - Frankfurt
am Main : Bund Verlag, 2025. - 105 Seiten . -

oty (RSN,
in der Arbeitswelt ISBN 3-7663-7506-7

it plimmn A

Signatur: K DE F 01. 108(4)

SGB X : Zehntes Buch Sozialgesetzbuch -
Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz - Kommentar
/ herausgegeben von Prof. Dr. Katharina von Koppenfels-Spies
(Universitat Freiburg), Dr. Anders Leopold (Richter am
Landessozialgericht Hamburg, Lehrbeauftragter an der
Universitat Kassel) ; Autorinnen und Autoren: Dr. Marco Kdnig
(Rechtsanwalt, Stuttgart) [und 8 weitere]. - 4. Auflage. - Hurth :
Luchterhand Verlag, 2025. - XXXIV, 785 Seiten . -
(Luchterhand Sozialrecht)

ISBN 978-3-472-09822-5 -

ISBN 3-472-09822-8

& Wolters Kluwer

Signatur: K DE F 01. 88(4)

SOZIAL ’ Fuchs, Maximilian: ) .
VERSICHERUNGS- SOZ|aIver.S|cherur.19_s!'echt und SGB Il: Le.hrbuclzh flr Studium
et o0l und Praxis / Maximilian Fuchs, Ulrich Preis, Wiebke Brose,
Gulay Celik, Stefan Greiner, Stephan Seiwerth, Felipe Temming,
Daniel Ulber. - 4., Giberarbeitete Auflage. - Berlin ; Boston : De
Gruyter, 2025. - LXII, 1085 Seiten . -

(De Gruyter Studium)

ISBN 978-3-11-133710-4
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Signatur: K DE F 01. 89(16)

Waltermann, Raimund:

Sozialrecht / von Dr. jur. Raimund Waltermann (Professor em.
an der Universitat Bonn), Dr. jur. Benjamin Schmidt (Richter am
Bundessozialgericht), Dr. jur. Katja Chandna-Hoppe (Professorin
an der EBS Universitat fur Wirtschaft und Recht, Oestrich-
Winkel). - 16., neu bearbeitete Auflage. - Heidelberg : C.F.
Mdaller, 2025. - XXIl, 282 Seiten : lllustrationen, Diagramme . -
(Schwerpunktbereich)

(Jura auf den « [Punkt] gebracht)

(Schwerpunkte)

ISBN 978-3-8114-6414-8

Wialtermann [ Schmidt [ Chandna-Hoppe

Sozialrecht

Signatur: K DE G 02. 97(18)

Luchierhand Verlag

P o
Priicring - Wegen - Weinreich Prutt|ng, HannS:
Bulrgerliches Gesetzbuch : mit Internationalem Privatrecht und
BGB nationalen, unionsrechtlichen sowie volkerrechtlichen Neben-
oder Erganzungsgesetzen : EGBGB, Rom [|-, Rom Il- und Rom
Biirgerliches Gesczbuch llI-Verordnungen sowie Internationales Gesellschaftsrecht,
Kommentar EuGUVO, EuPartVO, EuUntVO, HaagUntProt, KSU, HKU,

20, Auflage

EuErbVO, HTU sowie AGG, GewSchG, VersAusglG, WEG (zT
in Auszugen) : Kommentar / PWW - Pritting, Wegen, Weinreich
. - 20. Auflage. - Hirth : Luchterhand Verlag, 2025. - LXIV, 4109
Seiten

ISBN 978-3-472-09843-0 - ISBN 3-472-09843-0

ihd:'ﬁhzﬁur si;tommcmar-f)

& Wolters Kluwer

Signatur: K DE G 03. 188(24)

Noack /Servatius/ Haas Gesetz betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung /
bearbeitet von Dr. Michael Beurskens, Dr. Ulrich Haas, Dr.
GmbHG Christian Kersting, Dr. Julia Kraft, Dr. Ulrich Noack, Dr.

Wolfgang Servatius. - 24. Auflage. - Minchen : C.H. Beck, 2025.
- XXXVI, 2409 Seiten . - (Beck'sche Kurz-Kommentare ; Band
20)

ISBN 978-3-406-80333-8 -

ISBN 3-406-80333-4

24. Auflage

2
%

Signatur: K DE G 05. 136(2)

Troger, Thilo:
Rhetorik im Jurastudium : Recht reden / Thilo Troger. - 2.
Auflage. - Baden-Baden : Nomos, 2026. - 252 Seiten :
Rhetorik lllustrationen, Diagramme . -
im Jurastudium (NomosStudium)

treder ISBN 978-3-7560-1467-5 (Print) -
ISBN 3-7560-1467-3

™
hd Nomos
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Signatur: K GR E 01. 86(2025)

Buffard, Sally:

Law at work 2025 : the LRD guide to employment law / Author:
Sally Buffard ; Editor: Ali Brown. - London : LRD, 2025. - xii, 428
Seiten . -

(Labour Research Department: LRD guides and handbooks ;
September 2025)

(LRD handbook)

ISBN 978-1-917937-01-6

Signatur: K GR E 13.02. 39

“The~ handbook of labour unions / edited by Gregor Gall. -
ks Reprinted in Paperback. - Newcastle upon Tyne : agenda
or LABOUR publishing, 2025. - xv, 464 Seiten

UNIONS ISBN 978-1-78821-835-1 (paperback) -

Edited by Gregor Gall ISBN 978-1-78821-551-0 (hardback)

THE HAMNDBOOR

Signatur: K IE E 01. 130(17)

Riccardo Del Punta

Del Punta, Riccardo:

Diritto del lavoro / Riccardo Del Punta. - Diciassettesima
edizione / aggiornamento a cura di Roberto Romei, Maria Luisa
Vallauri e William Chiaromonte. - Milano : Giuffré Francis
Lefebvre, 2025. - XVII, 848 Seiten

ISBN 978-88-28-86927-6 -

ISBN 88-288-6927-5

Diritto
del lavoro

Lefobure Guuffre

Signatur: KOS E 12.01. 17

Obrecht, Sascha:

—Die~ vom Arbeitszeitgesetz Ausgenommenen / von Dr.
Sascha Obrecht, Universitat Wien. - Wien : MANZ'sche Verlags-
und Universitatsbuchhandlung, 2025. - XXIV, 316 Seiten . -

Die vom (manzwissenschaft)

Arbeitszeitgesetz ISBN 978-3-214-26155-9 -

Ausgenommenen ISBN 3-214-26155-X
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oo A
Employment
and Labour Law

Bringing Law Home

armdir; P, and
Ieecickald Pader Righti

Class and Social
Background
Discrimninaticn
in the Madern
Workplace

IIJ'|1|;I:|~1'.J,'L7|:|'|.'|'i1:||.f
| Digitnl Lahour Platforms

Signatur: LCA 166

Corthésy, Natalie:

Commonwealth Caribbean employment and labour law / Natalie
Corthésy and Carla-Anne Harris-Roper. - London ; New York :
Routledge, Taylor & Francis Group, 2014. - XLI, 462 Seiten . -
(Commonwealth Caribbean law series)

ISBN 978-0-415-63033-7 (hbk) -

ISBN 978-0-415-62252-3 (pbk)

Signatur: LCF 66

Maich, Katherine Eva:

Bringing law home : gender, race, and household labor rights /
Katherine Eva Maich. - Stanford, California : Stanford University
Press, 2025. - xviii, 215 Seiten : lllustrationen, Karten . -
(Articulations)

ISBN 978-1-5036-4323-9 (paperback) -

ISBN 978-1-5036-4220-1 (cloth)

Signatur: LCM 4

Capuano, Angelo:

Class and social background discrimination in the modern
workplace : mapping inequality in the digital age / Angelo
Capuano. - Bristol : Bristol University Press, 2025. - xv, 235
Seiten . -

(Bristol studies in law and social justice)

ISBN 978-1-5292-2294-4 hardcover -

ISBN 978-1-5292-2295-1 paperback

Signatur: LCM 5

Remeikiene, Rita:

Understanding digital labour platforms : economic, social, and
legal perspectives / by Rita Remeikiene, Ligita Gasparéniené,
Arnas Paliukenas and Haroldas Sinkinas. - Newcastle upon
Tyne, UK : Cambridge Scholars Publishing, 2025. - vi, 166
Seiten

ISBN 978-1-0364-4482-2 -

ISBN 1-0364-4482-1
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Signatur: LDB 61

——

;ﬂl'r_sﬂilt,‘v}'l-E:ﬂHElT : Mit Sicherheit selbsténdig : Soziale Absicherung Selbstandiger
SELBSTANDIG in Osterreich / herausgegeben von Univ.-Prof. Dr. Elisabeth
Soainle Absichwrung Sulbyiandigsr Brameshuber (Universitat Wien), Dr. Alexander Biach
SR —— (Sozialversicherung der Selbststandigen), Dr. Martina
Rosenmayr-Khoshideh (Sozialversicherung der
Selbststandigen). - Wien : Linde, 2025. - IX, 107 Seiten :
lllustrationen, Diagramme

"Mit Sicherheit selbstandig" ist der Tagungsband zum ersten
SVS-Gipfelgesprach Ende Marz 2025

ISBN 978-3-7073-5312-9 -

SJ/S ISBN 3-7073-5312-5

Lnde

© Die Copyright-Rechte der Bilder unterliegen den jeweiligen Verlagsseiten.
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